17 Zespét Szkét
Centrum Ksztatcenia Rolniczego
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PLAN PRACY SZKOLY NA ROK SZKOLNY 2025/2026

Zespolu Szk6l Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. Powstancow Wielkopolskich w Bielicach

Plan opracowany zostal na podstawie:

wytycznych dotyczacych podstawowych kierunkow realizacji polityki osSwiatowej panstwa w roku szkolnym 2025/2026,
Planu nadzoru pedagogicznego Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi na rok szkolny 2025/2026,

zalecen organu prowadzacego Szkole po przeprowadzonych w ubieglym roku szkolnym kontrolach,

wnioskow z analitycznego posiedzenia Rady Pedagogicznej z dnia 28 sierpnia 2025 r., w tym wnioskow wynikajacych
ze sprawozdania z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora szkoty.



Podstawowe kierunki polityki oSwiatowej panstwa w roku szkolnym 2025/2026.

gk w

. Ksztaltowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do nauczania przedmiotéw przyrodniczych i Scistych oraz

poprzez rozwijanie umiejetnosci matematycznych w ksztalceniu ogélnym.

Szkota miejscem edukacji obywatelskiej - ksztaltowanie postaw patriotycznych, spotecznych i obywatelskich, odpowiedzialnosci

za region i ojczyzne, dbalosci o bezpieczenstwo wlasne i innych.

Promocja zdrowego trybu zycia w szkole - ksztaltowanie postaw i zachowan prozdrowotnych. Wspieranie aktywnosci fizycznej uczniow.
Profilaktyka przemocy rowiesniczej. Zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy, wsparcie w kryzysach psychicznych.

Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania sie w sieci. Rozwijanie umiejetnosci krytycznej analizy informacji dostepnych
w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych technologii, w szczegolnosci opartych na
sztucznej inteligencji oraz korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;j.

Promocja ksztalcenia zawodowego w szkotach podstawowych oraz w sSrodowisku pracodawcéw. Wzmocnienie roli doradztwa
zawodowego.

Rozwijanie zainteresowania kultura i jezykiem polskim wsrod Polonii. Nauczanie jezyka polskiego w srodowiskach polonijnych.
Wspieranie aktywnosci poznawczej i poczucia sprawczosci ucznia poprzez promowanie oceniania ksztattujacego i metod aktywizujacych
w dydaktyce.



I.

ORGANIZACJA PROCESU KSZTALCENIA

Lp Zadania Sposoby realizacji Odpowiedzialni Termin Uwagi |
1 | Organizacja roku szkolnego 2025/2026 | - arkusz organizacyjny kwiecien
- kalendarz organizacyjny roku szkolnego 2025
- harmonogram roku szkolnego
- harmonogram dyzuréw nauczycielskich dyrekcja
z uwzglednieniem nowych terenow sierpien
2025
2 | Wdrazanie zmienionej podstawy - wprowadzenie zmian do dokumentacji dyrekcja wrzesien
programowej ksztalcenia ogélnego szkolnej nauczyciele 2025
i ksztalcenia zawodowego caly rok
3 | Przydzial stalych prac i zajec - indywidualne powiadomienie nauczycieli dyrekcja sierpien
w ramach wynagrodzenia zasadniczego | o zakresie ich obowigazkow 2025
oraz zadan dodatkowych na rok szkolny
2025/2026
4 | Ustalenie szkolnego zestawu programow | - wykaz podrecznikow i programow nauczania zespotly przedmiotowe | maj 2025
nauczania i podrecznikow na rok - zgodnos¢ sposobu dopuszczania programow dyrekcja wrzesien
szkolny 2025/2026 nauczania do uzytku szkolnego z przepisami 2025
prawa
S | Przygotowanie planow pracy na biezacy | - plany pracy zespoléw przedmiotowych zespoty przedmiotowe

rok szkolny

- plan pracy pedagoga i psychologa

- plan pracy pedagoga specjalnego

- plan pracy biblioteki

- plany pracy wychowawcow internatu
- plan nadzoru pedagogicznego

pedagog
psycholog
pedagog specjalny

bibliotekarki
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- kalendarz imprez szkolnych

wicedyrektorzy

- plany pracy pracownikéw funkcyjnych kierownik szkolenia wrzesien
- harmonogram spotkan z rodzicami praktycznego 2025
- plany dydaktyczne nauczyciele
- plany pracy wychowawcow wychowawcy
- plan pracy Samorzadu Uczniowskiego Samorzad Uczniowski
- plan pracy Rady Rodzicéw, Rada Rodzicow
- plan pracy Zespotu promocji Zespol promocji
- plan wewnetrznego systemu doradztwa
zawodowego
- organizacja doskonalenia zawodowego
nauczycieli
wedlug
- wprowadzenie zmian zgodnie z nowelizacja . potrzeb
. DL . . dyrekcja,
L Prawa Oswiatowego i biezacymi potrzebami, 4
Aktualizacja Statutu L . . - Zespot do spraw
uwzglednienie propozycji zmian, ktore padty
. B . . statutu
podczas posiedzen Rady Pedagogicznej
w ubieglym roku szkolnym
Ewaluacja, uaktualnienie szkolnego - powotanie zespotu do uaktualnienia Programu dyrekcja wrzesien
Programu Wychowawczo - Wychowawczo — Profilaktycznego, wychowawcy 2025
Profilaktycznego i realizowanie go - wdrazanie wytycznych w/w programu nauczyciele caly rok
- powotlanie szkolnego zespotu interwencyjnego pedagog
psycholog
Monitorowanie realizacji obowiazku - zwiekszenie czestotliwosci pogadanek dyrektor caty rok
szkolnego i podejmowanie dzialan na temat frekwencji wychowawcy
w celu poprawy frekwencji uczniow - rygorystyczne przestrzeganie statutowego pedagog
na zajeciach obowigzku usprawiedliwiania nieobecnosci psycholog

- polozenie nacisku na poinformowanie uczniow
iich rodzicow o zasadach dotyczacych
usprawiedliwiania nieobecnosci i udzielania
zwolnien, a takze konsekwencjach licznych
nieobecnosci

- zaktywizowanie rodzicow do podjecia

dzialan ograniczajacych absencje

- udostepnianie rodzicom danych z dziennika
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elektronicznego

9 | Wspolpraca z organem - sprawozdania dyrektor caty rok

prowadzacym szkote - realizacja zalecen pokontrolnych MRiRW
]

10 | Realizacja wniosku nauczycieli Stworzenie wzoru wniosku do wypelnienia dyrekcja wrzesien
dotyczacego jawnosci i przejrzystosci 2025
otrzymywania dodatku motywacyjnego

11 | Udostepnianie uczniom i rodzicom - zapoznanie uczniow i rodzicow dyrekcja caty rok
dokumentow prawa wewnatrzszkolnego | ze Statutem, Programem Wychowawczo - administrator strony
(Statutu Zespotu Szkét Centrum Profilaktycznym oraz standardami ochrony internetowe;j
Ksztalcenia Rolniczego, Programu maloletnich w ramach GZW i spotkan
wychowawczo-profilaktycznego, z rodzicami
Standardoéw ochrony matoletnich) - umozliwienie wgladu do Statutu

Programu wychowawczo - profilaktycznego,

Standardow ochrony matoletnich w bibliotece

szkolnej i na stronie internetowej szkoty

II. DYDAKTYKA
Lp Zadania Sposoby realizacji Odpowiedzialni Termin Uwagi |
1 Diagnozowanie osiaggnie¢ edukacyjnych | - biezace kartkéwki, sprawdziany, testy, prace
uczniow. Dbalos¢ o podnoszenie klasowe itd. .
nauczyciele caty rok

kompetencji uczniow

- testy diagnozujace
- testy kompetencji




- probne egzaminy zewnetrzne

- stosowanie elementéw oceniania
ksztaltujacego

- mozliwos¢ uczestniczenia uczniow

w konsultacjach przedmiotowych

- stosowanie podczas zaje¢ metody projektu
i pracy w grupach

Zapewnienie wysokiej jakosci
ksztalcenia oraz wsparcia
psychologiczno — pedagogicznego
wszystkim uczniom z uwzglednieniem
zroznicowania ich potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych.

Praca z uczniem szczegodlnie
uzdolnionym.

Praca z uczniem o ograniczonych
mozliwosciach edukacyjnych

i zroznicowanym stopniu sprawnosci,
w tym uczniéw niepelnosprawnych

- indywidualizowanie procesu nauczania

- kota zainteresowan

- konsultacje przedmiotowe

- zajecia indywidualne z uczniami
przygotowujacymi sie do konkursow, zawodow,
olimpiad

- indywidualizowanie procesu nauczania
zgodnie z zaleceniami zawartymi w opiniach

i orzeczeniach PPP

- przekonywanie uczniow do systematycznego
korzystania z wszelkich form pomocy

w pokonywaniu trudnosci szkolnych (pomocy
organizowanej przez szkotle, nauczycieli

i kolegow)

- w procesie rekrutacji zapewnianie rownych
szans mlodziezy

- zajecia rewalidacyjne

- zajecia prowadzone przez pedagoga
specjalnego

nauczyciele

caly rok

Praca z uczniem z doswiadczeniem
migracyjnym

- przeprowadzenie diagnozy uczniow

- integrowanie ich z zespotem klasowym

- w miare mozliwosci organizacja dodatkowych
lekcji jezyka polskiego

dyrekcja
nauczyciele

caly rok

Promowanie sukcesow, dzialan,
zdolnosci uczniow

Skuteczne wylanianie uczniowskich talentow
(np. w ramach pogadanek na lekcjach
z wychowawca lub za pomoca ankiet)

nauczyciele
dyrekcja

caly rok
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Eksponowanie osiagnie¢ uczniow:

- na stronie internetowej szkoty

- na forum Rady Pedagogicznej (informacje

o sukcesach uczniow)

- poprzez prowadzenie po kazdym semestrze
rankingu najlepszych uczniéw z najwyzsza
Srednia ocen

- podczas apeli szkolnych, zebran z rodzicami
- w prasie lokalnej

- na stronach lokalnych portali internetowych
- na szkolnym Facebook™u

Samorzad Uczniowski

Stworzenie mozliwosci rozwoju
zainteresowan ucznioéw, rozwijania ich
samodzielnosci i aktywnosci.
Ksztalcenie rozwijajace kreatywnosc¢

1 innowacyjnosc¢ uczniow

- kotla zainteresowan

- konsultacje przedmiotowe

- wycieczki przedmiotowe, programowe,

na festiwale nauki i sztuki

- organizowanie konkursow

- umozliwienie udzialu w konkursach
olimpiadach, zawodach zewnatrzszkolnych

- organizowanie imprez ogolnoszkolnych, w tym
miedzyprzedmiotowych (np. Tydzien kultur)
- dziatlalnos¢ Samorzadu Uczniowskiego

- umozliwienie uczniom wystepowania

z inicjatywa organizowania na terenie szkoty
lub poza nig réznego rodzaju imprez
kulturalnych, akcji (charytatywnych,
promujacych idee, postawy itp.)

nauczyciele

caly rok

Przygotowanie uczniow do egzaminow
zewnetrznych

- przeprowadzanie probnych egzaminow:
maturalnego, zawodowego

- analiza ich wynikéw, sformutowanie
wnioskow do dalszej pracy

- organizowanie wyjazdow

do specjalistycznych osrodkow, w celu
zapoznawania uczniow z nowoczesnymi
technologiami i jeszcze lepszego przygotowania

nauczyciele

caly rok
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ich do egzaminow zawodowych

Inspirowanie uczniow do stosowania - przeprowadzenie pogadanki na temat metod wychowawcy caly rok
efektywnych sposobéw uczenia sie jako | efektywnego uczenia sie¢ w ramach zajec nauczyciele
waznego czynnika osiagania lepszych z wychowawcg
wynikow w nauce - organizowanie procesow dydaktycznych
w sposob umozliwiajacy uczenie sie uczniow
od siebie nawzajem
Podniesienie jakosci edukacji - konsultacje przedmiotowe dyrekcja caly rok
matematycznej i przyrodniczej - korelacja miedzyprzedmiotowa i dziatania nauczyciele
miedzyprzedmiotowe na lekcjach (przede przedmiotow Scistych
wszystkim poglebianie umiejetnosci
matematycznych w ksztalceniu ogoélnym
- kota zainteresowan
- wycieczki programowe
- probne egzaminy zewnetrzne
- imprezy tematyczne (np. Dzien Ziemi,
Dozynki, Hubertus )
- konkursy
Wykorzystywanie w procesach - korzystanie z zasobow Zintegrowanej nauczyciele caly rok
edukacyjnych narzedzi i zasobow Platformy Edukacyjne;j wychowawcy
cyfrowych oraz metod ksztalcenia na - organizowanie konkursow przedmiotowych, lider WDN

odleglosc. Bezpieczne i efektywne
korzystanie z technologii cyfrowych

ktore oprocz wiedzy dotyczacej danego
przedmiotu wymagac beda rowniez
wykorzystania umiejetnosci informatycznych
uczniow

- przeprowadzenie pogadanek dotyczacych
bezpieczenstwa w Internecie i odpowiedzialnego
korzystania z mediow spotecznosciowych

- uczenie krytycznej analizy informac;ji
dostepnych w Internecie

- uswiadomienie mtodziezy, rodzicom

i nauczycielom, ze moga poniesc
odpowiedzialnos¢ (réwniez finansowa) za
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niestosowne dziatania swoich dzieci w
Internecie

- uswiadomienie mtodziezy, rodzicow

i nauczycieli prawnych aspektow zwigzanych
ze zjawiskiem cyberprzemocy

- korzystanie przez nauczycieli z zasobow
cyfrowych w celu przygotowywania lekcji

- stosowanie w miare potrzeb metod ksztatcenia
na odleglosé

- rozwijanie umiejetnosci metodycznych

w zakresie prawidlowego i skutecznego
wykorzystywania technologii informacyjno —
komunikacyjnych w procesach edukacyjnych

- poprawne metodycznie wykorzystywanie przez
nauczycieli narzedzi i materialow dostepnych

w sieci, w szczegbolnosci opartych na sztucznej
inteligencji

10 | Dostosowanie wymagan edukacyjnych - wymagania edukacyjne nauczyciele wrzesien
do potrzeb i mozliwosci uczniow - indywidualizacja procesu nauczania pedagog 2025
- skuteczne metody mobilizacji do nauki psycholog
- tworzenie IPET-6w dla uczniéw posiadajacych pedagog specjalny
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
- prowadzenie zajec¢ rewalidacyjnych dla
uczniow z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia
specjalnego
11 Doskonalenie systemu ksztalcenia - organizacja procesu ksztalcenia ze dyrekcja, caly rok
zawodowego we wspolpracy z szczegblnym uwzglednieniem umiejetnosci nauczyciele
pracodawcami. w ksztalceniu zawodowym przedmiotow
- systematyczna wspolpraca z pracodawcami zawodowych

i instytucjami regionalnymi

- program doradztwa zawodowego

- praca zespolowa nauczycieli przedmiotow
zawodowych

- wspieranie rozwoju umiejetnosci uczenia sie
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przez cate zycie

12 | Upowszechnianie czytelnictwa, - udzial szkoly w Narodowym Programie nauczyciele caty rok
rozwijanie kompetencji czytelniczych Rozwoju Czytelnictwa przedmiotow
wsrod dzieci i mlodziezy - zorganizowanie na terenie szkoly Dnia Ksiazki humanistycznych
- przeprowadzanie akcji promujacych
czytelnictwo
- kontynuowanie akcji bookcrossingowe;j
13 |Doskonalenie zawodowe nauczycieli. - udzial nauczycieli w réznego typu szkoleniach; lider WDN caly rok
wybor tematyki szkolen poprzedzac diagnoza nauczyciele
potrzeb nauczycieli w tym zakresie
- prowadzenie szkolen w ramach wymiany
doswiadczen miedzy cztonkami zespolow
przedmiotowych
- mozliwo$¢ uczestnictwa w targach
edukacyjnych
III. WYCHOWANIE I OPIEKA
Lp Zadania Sposoby realizacji Odpowiedzialni Termin Uwagi |
1 Tworzenie warunkow zdrowej, - upowszechnianie wsrod mlodziezy wiedzy o wychowawcy caly rok
bezpiecznej i higienicznej pracy. bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie wlasciwych dyrekcja
postaw wobec zagrozen i sytuacji nauczyciele
nadzwyczajnych pedagog
- dokonanie analizy i oceny poziomu psycholog

respektowania norm spotecznych w szkole

- diagnozowanie potrzeb uczniow

w zakresie bezpieczenstwa, psychicznego

i fizycznego

- zadbanie o bezpieczny wypoczynek uczniow

pedagog specjalny
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podczas ferii, wakacji, poprzez przeprowadzenie
lekcji wychowawczych z zakresu BHP podczas
dni wolnych, podjecie tego tematu w trakcie
zebran z rodzicami

- zapewnienie wlasciwej opieki podczas zajec

i przerw, w tym zastepstw za nieobecnych
nauczycieli

- dbatos¢ o obiekty szkolne, ich wyposazenie
oraz organizacje zaje¢ odpowiadajaca wymogom
BHP (uczniéw pracujacych w warsztatach,
laboratoriach i pracowniach szkolnych w celu
zabezpieczenia przed dzialaniem
niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia
czynnikow, a takze ze wzgledu na wymagania
sanitarnohigieniczne, zaopatrywac w niezbedne
Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez

i obuwie robocze)

- monitorowanie zjawisk negatywnych wsrod
uczniow

- szybkie i adekwatne do sytuacji reagowanie
na pojawiajace sie sygnaly swiadczace o
niewlasciwych relacjach wsrod uczniow,
konsekwentne i stanowcze reagowanie

na przejawy agresji wsrod uczniow

- profilaktyka przemocy réwiesniczej

- promowanie bezpieczenstwa w sieci,

- dbatos¢ o bezpieczenstwo i dyscypline na
kazdych zajeciach

- zwracanie uwagi na kulture osobistg i kulture
slowa uczniow

- przestrzeganie zakazu uzywania telefonow
komoérkowych

- konsekwentne egzekwowanie obowigzkow
ucznia wynikajace ze Statutu oraz wszelkich
regulaminow szkolnych

- przeciwdziatanie wykluczeniu

- podejmowanie dzialan wychowawczych,
majacych na celu eliminowanie pojawiajacych
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sie zagrozen

- przestrzeganie Standardow ochrony
maloletnich

- szkolenie dotyczace udzielania pierwszej
pomocy skierowane do uczniow (??7?)

Ochrona i wzmacnianie zdrowia - realizacja zadan w ramach programu nauczyciele caly rok
psychicznego dzieci i mtodziezy Wychowawczo — Profilaktycznego pedagog

- zintegrowane dzialania nauczycieli psycholog

i specjalistow w ramach pomocy psychologiczno pedagog specjalny

— pedagogicznej

- profilaktyka zachowan suicydalnych
Przygotowanie uczniow do dalszej drogi | - uczestnictwo Szkoly w programie Erasmus pedagog caly rok
ksztalcenia, wejsScia na rynek pracy. - udzial w targach edukacyjnych i branzowych, wychowawcy
Rozw6j doradztwa zawodowego - organizacja wycieczek do specjalistycznych nauczyciele

osrodkow, zaktadow, firm prowadzacych przedmiotow

dziatalnosc¢ zwiazanag z zawodami ksztatlconymi zawodowych

w ZS CKR w Bielicach, dyrekcja

- spotkania z przedstawicielami wyzszych
uczelni w szkole

- wzmocnienie roli praktyk zawodowych

- bardziej skrupulatne realizowanie podstawy
programowej z przedmiotéw zawodowych

- w szkoleniu praktycznym konsekwentne
oddzialywanie na ucznia w celu wyrobienia

w nim wlasciwych nawykow zawodowych,

- wspolpraca z partnerami spolecznymi (np.

z branzy gastronomicznej, rolniczej)

- realizacja dziatan w ramach Szkolnego
Programu Doradztwa Zawodowego oraz zajec
z doradztwa zawodowego w klasach czwartych
technikum oraz klasy pierwszej szkoty
branzowej I stopnia
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Ksztaltowanie postaw obywatelskich
i prospotecznych

- organizowanie zbiorek pienieznych

na potrzeby réznych instytucji pomocowych,

- organizowanie akcji honorowego
krwiodawstwa

- organizowanie akcji rejestracji potencjalnych
dawcow komorek macierzystych

- podejmowanie réoznego rodzaju akcji, m.in.
profilaktycznych, charytatywnych

- szerzenie idei wolontariatu

- wspolpraca z Komenda Powiatowa Policji

i Strazg Pozarna w Mogilnie w celu
zapewnienia bezpieczenstwa uczniom

i podwyzszania swiadomosci konsekwencji
prawnych wynikajacych z nieprzestrzegania
prawa

- realizacja wybranych tresci programowych na
poszczegblnych zajeciach edukacyjnych

- planowanie i realizacja zadan w ramach
Programu Wychowawczo — Profilaktycznego

- planowanie dziatan w ramach organizacji
Samorzadu Uczniowskiego

- propagowanie edukacji kulturalnej

(wizyty w teatrze, operze, muzeum, lokalnych
instytucjach kultury itp.)

- wychowanie w duchu idei tolerancji (np.
poprzez organizacje réznego rodzaju imprez ,
w tym imprez uswiadamiajacych uczniow

o potrzebie integracji z osobami
niepelnosprawnymi czy w spektrum autyzmu)

wychowawcy
nauczyciele
Samorzad Uczniowski

caly rok

Sprawowanie opieki nad uczniami
pochodzacymi z rodzin znajdujacych
sie w trudnej sytuacji materialnej

i/ lub zyciowej

- diagnozowanie sytuacji rodzinnej uczniow
- wspolpraca z MGOPS i GOPS
- organizacja kiermaszy charytatywnych

dyrekcja
wychowawcy
pedagog
psycholog

caly rok
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Wspieranie i wspomaganie uczniow
W rozwoju

- poszerzanie kregu osob

i instytucji (zwlaszcza o rodzicow)
wspierajacych systematyczny rozwoj uczniow,
- uSwiadamianie uczniom, ze sukcesywne
uczenie sie pomaga w osiagnieciu sukcesu,
- wspieranie rodzicow w ich dzialaniach
wychowawczych

- pilotowanie programow stypendialnych,

- dostosowywanie wymagan edukacyjnych
do potrzeb i mozliwosci uczniow

- wspolpraca z Rada Rodzicow

w kontynuacji przyznawania

stypendium ,Aktywny- kreatywny uczen”

- stosowanie w trakcie lekcji metod
aktywizujacych

- umozliwianie nabywania przez uczniow
kompetenciji kluczowych nie tylko w trakcie
zaje¢ lekcyjnych, lecz takze podczas
organizowanych przez spotecznosc¢ szkolng
wydarzen

dyrekcja
wychowawcy
nauczyciele

caly rok

Efektywna wspotpraca z rodzicami
oparta na wzajemnym szacunku

i zaufaniu - rodzic jako wazny partner
funkcjonowania szkoty we wszystkich
jej obszarach.

- zapraszanie rodzicow do udzialu w imprezach
i akcjach organizowanych na terenie szkoty

- angazowanie rodzicow do opieki

nad uczniami podczas imprez, wycieczek
szkolnych

- motywowanie rodzicéw do utrzymywania
statego kontaktu ze szkotg

- uatrakcyjnienie spotkan z rodzicami

- uswiadamianie rodzicom ich
wspoélodpowiedzialnosci za ksztaltowanie
wizerunku szkotly

- pozyskiwanie i wykorzystywanie opinii
rodzicéw na temat pracy szkoty

- uczestnictwo czlonkow Rady w szkoleniu
dotyczacym rozwijania kompetencji miekkich,
przydatnych w budowaniu wlasciwych relacji

dyrekcja
wychowawcy
nauczyciele

caly rok
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z uczniami i rodzicami
- efektywna wspoélpraca z Radg Rodzicow

Promowanie zdrowego stylu zycia

- zachecanie i wspieranie uczniow do rozwijania
ich aktywnosci fizycznej, np. w ramach
organizacji imprez sportowych i turniejow na
terenie szkoty

- pogadanki w ramach lekcji wychowawczych,

- organizacja Dnia Sportu

i innych zawodow sportowych,

- zapoznanie z zasadami zdrowego stylu
odzywiania sie w ramach przedmiotow
zywienia i biologii

- zorganizowanie Dnia zdrowego odzywiania,

- profilaktyka agresji i przemocy np. w trakcie
gzw, spotkan z pedagogiem, psychologiem
innymi podmiotami

- organizacja akcji, happeningéw np.( Swiatowy
Dzien Zdrowia, Dzien walki z cukrzyca

- podejmowanie skuteczniejszej walki

z nalogiem palenia papieroséw przez uczniéw

- realizacja programow profilaktycznych takich
jak np.: ARS - czyli jak dbad¢ o milo$é, Podstepne
WZW, Znamie? Znam je!

- Organizacja Dnia Ziemi

wychowawcy
nauczyciele
wychowania
fizycznego,
biologii
przedmiotoéw z bloku
zywienia

caty rok

Kultywowanie tradycji szkoty

- organizowanie imprez szkolnych
wg harmonogramu

- dziatalnos¢ Zespotu ,Biate Kujawy”

- uroczyste obchodzenie Dnia Patrona

- dbanie o pomnik powstancéw wielkopolskich
w Gebicach oraz miejsca pochoéwku zalozycieli
Bielic

- obecnos¢ delegatow Samorzadu
Uczniowskiego oraz pocztu sztandarowego na
waznych lokalnych uroczystosciach

- Sledzenie losow absolwentow

dyrekcja,
nauczyciele
Samorzad Uczniowski

caly rok
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- prowadzenie kroniki szkolnej w formie
wydrukow najwazniejszych informacji ze strony
internetowej szkotly/fb

10 | Edukacja dla bezpieczenstwa - realizacja tresci w ramach przedmiotu dyrekcja caly rok
i proobronna sedukacja dla bezpieczenstwa” nauczyciele
- organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi
wychowawcy
11 | Wychowanie do wartosci poprzez dialog | - ksztalcenie postaw patriotycznych w ramach dyrekcja caly rok
i dzialanie — wzmacnianie wychowawczej | zaje¢ dydaktycznych nauczyciele

roli szkoly. Ksztaltowanie postawy
patriotycznej

- organizowanie apeli z okazji roznych
historycznych wydarzen

- uczestnictwo w obchodach swiat narodowych,
patriotycznych uroczystosciach lokalnych

- organizacja na terenie szkoty wielu
réznorodnych imprez sportowych

i kulturalnych, zaréwno o zasiegu
wewnetrznym, jak i dla szerszego grona
odbiorcow

- wspolpraca z réznego rodzaju instytucjami,
organizacjami, muzeami w wychowywaniu

do kultury, spedzania czasu wolnego, zycia
spolecznego

- wolontariat (cykliczne organizowanie akcji
charytatywnych)

- wzmocnienie odpowiedzialnosci uczniéw oraz
pracownikow szkoly za budynki i tereny
przyszkolne

- promowanie wartosci, ktéorych nosnikami sg
symbole narodowe i szkolne poprzez
organizowanie obchodéw waznych
uroczystosci patriotycznych i rocznic oraz
akademii i apelow szkolnych zgodnie

z przyjetym harmonogramem (kalendarz imprez
szkolnych stanowigcy zalacznik do niniejszego

wychowawcy internatu
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planu)

12 |Promocja szkoly

- wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym oraz
promowanie szkoly w lokalnych mediach,

za pomoca strony internetowej, Facebooka

- pozyskiwanie dla szkoly sojusznikow
wspierajacych jej dzialalnosc

- dziatalnos¢ Zespotu promocji okreslona
odrebnym planem

dyrekcja
nauczyciele
wychowawcy
Zespol promocji

caty rok

Zaltaczniki:

Kalendarz imprez szkolnych

Zatwierdzono na posiedzeniu Rady Pedagogiczne] W dnill: ......ccoeieviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiciiii e,

Plan sporzadzony zostal przez zespo6l w skladzie: J. Maciejewska, E. Hibner, L.Pisula,
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